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ZEER BELANGRIJKE VERGADERING

Gelieve deze agenda zorgvuldig te lezen.
	Harderwijk:
	26 april 2010

	Ons kenmerk:
	2010-U-21

	Onderwerp:
	Algemene Ledenvergadering (ALV) woensdag 19 mei 2010 om 20:00 uur
vergaderruimte bij het zwembad aan de Parkweg 3 te Harderwijk


Geachte leden,

Namens het Algemeen Bestuur nodig ik u – seniorlid, juniorlid èn ouders/verzorgers - uit aanwezig te zijn bij hierboven genoemde Algemene Ledenvergadering. 
De agenda van de vergadering ziet er als volgt uit:

1) Opening en mededelingen
2) Vaststelling notulen (buitengewone) ALV van 06 oktober 2009
3) Vaststellen jaarverslag van de secretaris 2009


4) Financiële zaken: stukken op aanvraag beschikbaar
a) Vaststelling balans en exploitatierekening 2009
b) Vaststellen contributie
c) Begroting 2010
d) Kascontrole 2009
e) Décharge bestuur 

f) Benoeming kascontrolecommissie 2010

5) Vaststellen van het beleid 2010-2011

6) Waarderingen

a) Waarderingen 

b) Woelwater van het jaar 2010
c) Sporter van het jaar 2010

7) Vacatures (bestuursverkiezingen): voortbestaan in het geding!
Het bestuur kampt met ernstige onderbezetting. Het huidige bestuur bestaat nog uit: 

· Afd. Zwemmen/Trimzwemmen: Gerrit Dirksen;
· Afd. Waterpolo: Sjors Kamstra;
· Secretaris: Fons Van de Voordt (aftredend);
Hieraan is inmiddels Sander Duine toegevoegd als kandidaat-penningmeester. 

In de meest gewenste vorm heeft het bestuur 8 bestuursleden en statutair dient het minimaal 5 leden te hebben. Het moge duidelijk zijn dat het bestuur zo niet verder kan. De druk op de overblijvende bestuursleden is te groot en toevoeging van bestuursleden is, op grond van de statuten en in ieders belang, absoluut vereist.
Reeds in een vorige samenstelling van het bestuur is besloten -en ook in een ALV kenbaar gemaakt- dat zonder secretaris of penningmeester het bestuur niet verder zal gaan. Het huidige bestuur deelt die mening. Een penningmeester en een secretaris zijn onmisbaar voor elk bestuur. Indien in deze vergadering slechts één of géén van beiden kan worden benoemd, zal het bestuur een vergadering organiseren waarin de vereniging zal worden opgeheven. Ú kunt dus het verschil maken tussen opheffen of voortbestaan!
De vacatures in het bestuur zijn:

a) Voorzitter 
Reeds sinds het aftreden van Peter Olijslager in 2009 is deze functie vacant. Deze situatie is onhoudbaar geworden en zij vereist spoedige invulling. 
b) Vice-voorzitter 
Deze functie is inmiddels twee jaar vacant. De rol is die van algemeen bestuurslid en van vervanger bij afwezigheid van de voorzitter. Er zal echter eerst een voorzitter moeten komen voordat deze functie kan worden ingevuld.
c) Secretaris 
De huidige secretaris, Fons Van de Voordt, treedt na 8 jaar volgens rooster af en hij is niet herkiesbaar. Hij stelt zich graag nog beschikbaar om een kandidaat in te werken. Ondanks verwoede pogingen en aanzoeken van het bestuur aan diverse personen, is er nog steeds geen kandidaat bekend. Het bestuur roept u dan ook op na te denken over invulling van deze functie.
d) Penningmeester
De huidige penningmeester, Irene Doosje, heeft bij haar aantreden aangegeven deze functie tijdelijk  te willen invullen en alleen orde op zaken te willen stellen. De vereniging heeft hier veel baat bij gehad. Nu zij daarmee klaar is, treedt zij terug. 
Het bestuur stelt Sander Duine als kandidaat voor. Sander Duine is lid van de afdeling waterpolo en als student accountancy bekend met financiën. 
e) Algemeen bestuurslid /-leden
Bert Dame heeft wegens studie zijn functie van bestuurslid trimzwemmen / algemeen bestuurslid tussentijds neergelegd. De functie van voorzitter trimzwemmen wordt momenteel vervuld door Gerrit Dirksen en dat gaat goed. Vanwege het aantal bestuursleden heeft het bestuur behoefte aan een algemeen bestuurlid. Het bestuur stelt mevrouw Lucie Jansen als kandidaat voor. Gezien de huidige bestuursomvang vraagt het bestuur om meer kandidaten.
f) PR/Communicatie
Otto Büttner heeft te kennen gegeven zijn functie te willen neerleggen. Hij vervulde deze rol naast zijn hoofdtaak, die van webmaster. Het bestuur zoekt derhalve iemand die deze PR-functie wil invullen.

N.B. Het bestuur is erg blij te melden dat de heren Martin Schuurman en Martijn Dame bereid zijn het beheer van de website (de functie van webmaster) over te nemen. Zij hebben te kennen gegeven geen zitting te willen nemen in het bestuur. Op zeer korte termijn volgt een nieuwe website. Deze is nagenoeg klaar om online te gaan. Houd de site dus in de gaten.
Het bestuur roept kandidaten op zich bij voorkeur nog voor de ALV te melden voor de bovengenoemde functies en voor de functies van voorzitter en secretaris in het bijzonder. Informatie over de vacatures is bijgevoegd en verder verkrijgbaar via het bestuur. Schroomt u het uw vragen te stellen. Het bestuur beantwoord ze graag.
Artikel 12 lid 6 van de statuten meldt over kandidaatstelling: 
“Tot één week voor de algemene ledenvergadering kunnen door het bestuur, of tenminste door tien seniorleden, kandidaten worden gesteld voor de te vervullen vakatures. Door de algemene ledenvergadering zelf kunnen kandidaten worden gesteld bij een besluit genomen met een meerderheid van tenminste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen.”

8) Voorstel tot vaststelling huishoudelijk reglement: zie website
In de ALV van 6 oktober 2009 heeft het bestuur voorgesteld de statuten te actualiseren. Dat ging toen slechts om één artikel. Vanuit kostenoverweging en omdat zaken ook geregeld kunnen worden via een huishoudelijk reglement, heeft het bestuur besloten in plaats van een statutaire wijziging, een huishoudelijk reglement vast te stellen. Ter besparing van kosten kunt u het voorstel uiterlijk vanaf 12 mei 2010 downloaden van de website.
9) Rondvraag

We verzoeken u om rondvragen vooraf per e-mail/schriftelijk in te dienen, bij voorkeur vóór 10 mei 2010. Vooraf indienen zorgt ervoor dat het bestuur de tijd heeft om u zo goed mogelijk te antwoorden op uw vraag. 
Opmerking bij de bijlagen:

Bijgevoegd treft u op papier de functieprofielen / vacatures aan. De kleinste moeite die wij van u kunnen vragen is: indien u echt zelf geen interesse/mogelijkheid heeft in vervulling van de vacatures, wilt u de bijlagen dan ergens ophangen waar ze de aandacht trekken van mogelijke geïnteresseerden? Denkt u bijvoorbeeld aan het prikbord op het werk, op school, in de kerk, een andere sportclub, etc.
Een vereniging kan niet zonder vrijwilligers en ook op uw hulp rekenen wij zodat de toekomst van uw vereniging / die van uw kinderen niet in het gedrang komt. Hoe meer handen, hoe lichter het werk en hoe sterker de vereniging wordt!! Van het zittende bestuur zult u in elk geval alle medewerking en hulp krijgen die nodig is.
De vergaderstukken staan uiterlijk vanaf 12 mei op www.woelwaters.nl en wij zien u graag op 19 mei bij de ALV.
Met vriendelijke groeten,

H.Z. & P.C. De Woelwaters
A.H.J.J. Van de Voordt
Tel.:
          06-27 87 81 39

Secretaris 

@:
  info@woelwaters.nl 
Al het Woelwater nieuws altijd actueel op www.woelwaters.nl
Kamer van Koophandel 40094305

gironummer vereniging 3796286


